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d’étre acteur et moteur du
développement de [I'économie
lorraine. Pour réussir ce challenge,
il est essentiel qu’'elle puisse
s'appuyer sur des objectifs
solides et réalisables que jai
définis autour de deux exigences primordiales.

La premiére est une prise de conscience
nouvelle sur le fonctionnement de nos institutions.
Ce sont les collectivités territoriales qui disposent
des réserves de croissance indispensables au
renouveau économique de notre pays. Pour la
Région Lorraine, il s’agit de jouer pleinement son
role d’impulseur, d’assemblier, de constructeur
d'unité et de force collective en sortant des
sentiers battus.

La seconde s'inscrit dans la continuité de ce
qui a déja été engagé : conduire et réussir la
renaissance industrielle de la Lorraine. Un défi
majeur et prioritaire que la Région s’est fixé
a travers plusieurs objectifs stratégiques
anticiper les mutations technologiques et
accompagner les entreprises, faire évoluer les
formations, conjuguer les atouts des territoires,
et ouvrir la construction de la Grande Région...
préparer I'avenir de la Lorraine !

C’esten suivant ces exigences que I'on parviendra
a batir ensemble des nouvelles fondations d’une
societé de la connaissance et de la production.

Jean-Pierre Masseret
Président du Conseil Régional de Lorraine
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" ECONOMIE

La politique stratégique de la Région Lorraine en matiére d’économie
couvre trois champs d’actions :

- l'innovation et I’économie émergente

- les filiéres qui structurent I’économie de production

- I'accompagnement au quotidien de I’économie de proximité

A travers son soutien aux centres de recherche d’excellence, aux acteurs
industriels majeurs, a I'économie locale, etc.,, la Région ceuvre au
renforcement de la compétitivité des entreprises lorraines, permettant
la création d’emplois, '’émergence de nouveaux produits ou services.
Elle travaille également a la mise en synergie des moyens et des
compétences entre les différents acteurs lorrains.

v FORMATION

Quatre parcours sont définis dans le champ de la formation :

- la formation initiale (lycée, université, etc.),

- la mobilité subie lors de la recherche d’emplois

- l'insertion

- la mobilité choisie

Le CPRDF (Contrat de Plan Régional de la Formation Professionnelle)
doit permettre de favoriser les évolutions et les adaptations des
compétences et qualifications face aux défis des mutations et des enjeux
des filiéres en accord avec les attentes des territoires.

La Région s’engage a proposer pour fin 2012 une carte des formations
rénovée et opérationnelle dans un environnement mouvant.

La Région poursuit cette dynamique ambitieuse du développement de
I’attractivité de la Lorraine, tout en tenant compte de la diversité de ses
territoires. Elle accompagne et valorise les talents et les projets de tous
les territoires. Pour cela, elle s’appuie sur des outils comme les CADT
(Contrats et Conventions d’Appui au Développement des Territoires)
dans lesquels se retrouve un vivier d’actions en faveur du sport, de la
culture, de la santé, du secteur associatif, du tourisme, de I'’économie
sociale, etc.

Ce parcours est aussi celui des grands projets lorrains et
méme transfrontaliers avec la Grande Région
et ladynamiquede Lorraine 2020.
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